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Приложение
к постановлению администрации
Чебаркульского городского округа
от «05» августа 2025г. № 514

Муниципальная программа
«Молодежь Чебаркуля»

I. Стратегические приоритеты
муниципальной программы «Молодежь Чебаркуля»

1. [bookmark: _Hlk179958767]Оценка текущего состояния соответствующей сферы социально-экономического развития городского округа

Чебаркуль — город в Челябинской области России, административный центр Чебаркульского района.
Расположение: на Южном Урале, на восточном склоне Ильменского хребта, на берегу одноимённого озера. В 69 километрах от Челябинска.
На 1 ноября 2024 численность населения Чебаркуля составляет 41 310 человек, в том числе детей в возрасте до 6 лет - 4 116 человек, подростков (школьников) в возрасте от 7 до 17 лет - 4 890 человек, молодежи от 18 до 29 лет - 4 942 человека, взрослых в возрасте от 30 до 60 лет - 17 779 человек. 
В качестве слабых сторон реализации молодежной политики в г. Чебаркуле можно отметить: 
- социальную изолированность молодых людей; 
- отсутствие инфраструктуры сферы молодежной политики, отсутствие достаточного количества центров по работе с молодежью; 
- слабую информированность молодежи о других народах, культурах и религиях, наличие негативных этнических и религиозных стереотипов. 
Перечисленные проблемы требуют системного решения, так как проявляются во всех сферах жизни молодежи. Основная часть молодежи Чебаркуля – это учащиеся общеобразовательных школ, Чебаркульского профессионального техникума, работающая молодежь. Молодежь является не только большой социально - демографической группой и выступает основным источником пополнения трудовых ресурсов, но и основным носителем интеллектуального и физического потенциала общества. Молодежь имеет большую социальную и профессиональную перспективу, она способна быстрее других социальных групп общества овладевать новыми знаниями, профессиями и специальностями. 
Таким образом, эффективная молодежная политика - один из важнейших инструментов развития города, роста благосостояния его граждан и совершенствования общественных отношений. Программа представляет собой комплекс мероприятий, охватывающих основные актуальные направления молодежной политики.
2. Описание приоритетов и целей государственной политики в сфере реализации муниципальной программы

Механизмы реализации государственной молодежной политики включают в себя: создание системы молодежных проектов, соответствующих приоритетным направлениям государственной молодежной политики, предоставляющих возможности для равного участия в них всех молодых людей независимо от пола, национальности, профессии, места жительства и социального статуса; разработка и реализация новых проектов для молодежи; привлечение исполнительных органов и органов местного самоуправления для участия в реализации проектов и программ по основным направлениям молодежной политики.
Решение значимых в среде молодежи проблем возможно при создании условий для самоопределения молодежи в выборе сферы деятельности и образа жизни, для осознания молодыми людьми гражданской и исторической ответственности, прежде всего, посредством их включения в решение проблем развития города. Работа по преодолению обозначенных проблем может быть осуществлена программно-целевым методом, предусматривающим совместную работу органов местного самоуправления, общеобразовательных учреждений, учреждений культуры.
Целью молодежной политики является содействие социальному, культурному, духовному и физическому развитию молодежи, создание условий для всестороннего саморазвития, реализации потенциала и успешной интеграции в общество молодых людей, мотивированных на позитивные действия и прилагающих усилия для динамичного развития Чебаркульского городского округа.
Молодежная политика является системой формирования приоритетов и мер, направленных на создание условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, для развития ее потенциала в интересах города, социально-экономического и культурного развития страны, обеспечения ее конкурентоспособности и укрепление национальной безопасности.

3. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, целями и показателями государственных программ, муниципальных программ

[bookmark: _Hlk181880401]Программа разработана в соответствии с Конституцией Российской Федерации, государственной программой Российской Федерации «Развитие образования», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 № 1642, Законом Челябинской области от 24.08.2006 г. № 45-30 «О молодежи», Стратегией социально-экономического развития Челябинской области на период до 2035 года (постановление Законодательного Собрания Челябинской области от 31.01.2019 № 1748), Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,со Стратегией социально-экономического развития Чебаркульского городского округа на период до 2035 года, утвержденной постановлением администрации Чебаркульского городского округа от 14.11.2019 № 825, и соответствует приоритету «Развитие человеческого капитала и социальной сферы».
Стратегические цели и задачи системы образования Чебаркульского городского округа соответствуют национальным целям развития Российской Федерации, определенных Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»:
- Увеличение доли граждан, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих) организаций;
- Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся.
Цели Программы соответствуют государственной программе «Повышение эффективности реализации молодежной политики в Челябинской области», утвержденной постановлением Правительства Челябинской области от 30.12.2020 № 780-П. Реализация Программы способствует достижению цели: содействие социальному, культурному, духовному и физическому развитию молодежи, проживающей на территории Челябинской области.
Реализация мероприятий Программы влияет на достижение целей национального проекта «Образование», регионального проекта«Социальная активность».



4. Задачи муниципального управления, способы их эффективного решения в соответствующей отрасли экономики и сфере государственного управления

Ответственным исполнителем и главным распорядителем Программы является Управление культуры администрации Чебаркульского городского округа (с 01.08.2025 по 31.12.2030г),
Управление образования администрации Чебаркульского городского округа (с 01.01.2025г. по 31.07.2025г.):
-организует реализацию Программы и несет ответственность за достижение целевых индикаторов и показателей Программы, конечных результатов ее реализации, а также за эффективное использование бюджетных средств;
-уточняет с учетом выделяемых на реализацию Программы финансовых средств целевые индикаторы и показатели ожидаемых результатов реализации мероприятий Программы;
- подготавливает и предоставляет годовой отчет о ходе реализации и об оценке эффективности реализации Программы;
- выполняет иные функции.
Внесение изменений в Программу осуществляется в соответствии с Порядком принятия решений о разработке муниципальных программ Чебаркульского городского округа, их формировании и реализации, утвержденным постановлением администрации Чебаркульского городского округа от 18.06.2024 № 496.
Ответственный исполнитель Программы несет ответственность за своевременное и качественное выполнение мероприятий Программы, достижение целей и установленных индикативных показателей Программы.
Достижение целей Программы и решение поставленных в ней задач обеспечиваются путем реализации мероприятий Программы. Мероприятия Программы увязаны по срокам и источникам финансирования и осуществляются по шести направлениям:
1) подготовка и проведение массовых мероприятий патриотической направленности;
2) поддержка социальных и общественных инициатив молодых граждан, проживающих на территории Чебаркульского городского округа;
3) поддержка талантливых детей и молодежи в сфере образования, интеллектуальной и творческой деятельности;
4 подготовка и проведение мероприятий по трудоустройству, вовлечению в предпринимательскую деятельность; 
5) подготовка мероприятий по профилактике экстремизма и терроризма;
6) вовлечение молодежи в социальную, общественно-политическую и культурную жизнь общества.
Основными задачами реализации молодежной политики являются:
- создание условий для развития добровольческого (волонтерского) движения на территории Чебаркульского городского округа;
- формирование условий, направленных на гражданско-патриотическое, духовное развитие и воспитание молодежи;
- создание условий для большего вовлечения молодежи в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества.

















II. Паспорт
муниципальной программы «Молодежь Чебаркуля»
(далее – Программа)

1. Основные положения

	Куратор Программы
	Заместитель главы Чебаркульского городского округа по социальным вопросам 

	Ответственный исполнитель Программы
	[bookmark: _Hlk181864922]1.Управление культуры администрации Чебаркульского городского округа (с 01.08.2025 по 31.12.2030г)
2.Управление образования администрации Чебаркульского городского округа (с 01.01.2025г. по 31.07.2025г.)

	Период реализации Программы
	2025-2030 годы

	Цель (цели) муниципальной программы
	Содействие социальному, культурному, духовному и физическому развитию молодежи, создание условий для всестороннего саморазвития, реализации потенциала и успешной интеграции в общество молодых людей, мотивированных на позитивные действия и прилагающих усилия для динамичного развития Чебаркульского городского округа.

	Направления Программы 
	нет

	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации Программы
	1 263 000,00 рублей,
в том числе:
федеральный бюджет –0,00 руб.;
областной бюджет – 1 203 000,00 руб.;
бюджет городского округа – 60 000,00 руб.

	Связь с национальными целями развития Российской Федерации/ государственной программой
	Национальные цели:
- формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся;
- увеличение доли граждан, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих)организаций/
Государственная программа Челябинской области «Повышение эффективности реализации молодежной политики в Челябинской области», утвержденная постановлением Правительства Челябинской области
от 30.12.2020 г. № 780-П
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2. Показатели Программы
	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя
	Признак возрастания/
убывания
	Единица измерения
	Плановое значение
	Значение показателя по годам
	Документ
	Ответственный за достижение показателя
	Связь с показателями национальных целей

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Цель Программы:«Содействие социальному, культурному, духовному и физическому развитию молодежи, создание условий для всестороннего саморазвития, реализации потенциала и успешной интеграции в общество молодых людей, мотивированных на позитивные действия и прилагающих усилия для динамичного развития Чебаркульского городского округа.»

	1
	Доля молодых людей, участвующих в проектах и программах, направленных на патриотическое воспитание
	РП
	возрастание
	процент
	51,47
	51,47
	56,18
	60,88
	65,57
	70,25
	74,92
	ППЧО
от 30.12.2020 
 № 780-П «О государственной программе Челябинской области «Повышение эффективности реализации молодежной политики в Челябинской области»
	Управление культуры  администрации Чебаркульского городского
округа
Управление образования администрации Чебаркульского городского
округа

	Увеличение доли граждан, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих)организаций
Формирование эффективнойсистемывыявления,поддержки иразвитияспособностей италантов удетей имолодежи,основанной напринципахсправедливостивсеобщности инаправленнойнасамоопределение ипрофессиональнуюориентациювсехобучающихся

	2
	Доля молодых семей, в том числе молодых семей имеющих детей, участвующих в мероприятиях по продвижению традиционных духовно-нравственных ценностей, в том числе в проекты и программы, направленные на патриотическое воспитание, в добровольческую и общественную деятельность
	РП
	возрастание
	процент
	19,4
	19,4
	21,18
	22,95
	24,71
	26,46
	28,2
	
	
	

	3
	Доля людей, занимающихся добровольческой (волонтерской) деятельностью
	ГП
	возрастание
	процент
	8,7
	8,7
	10
	11,3
	12,6
	13,9
	15,2
	
	
	


РП – региональный проект, МП – муниципальная программа, ППЧО – Постановление Правительства Челябинской области





3. Прокси - показатели комплекса Программы в 2025 году отсутствуют.

4. План достижения показателей Программы в 2025году

	№ п/п
	Цели/показатели
	Уровень показателя
	Единица измерения
	Плановые значения по месяцам
	На конец года

	
	
	
	
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	июль
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	

	Цель Программы: «Содействие социальному, культурному, духовному и физическому развитию молодежи, проживающей на территории Чебаркульского городского округа»

	1
	Доля молодых людей, участвующих в проектах и программах, направленных на патриотическое воспитание
	РП
	процент
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	49
	50
	51,47
	51,47

	2
	Доля молодых семей, в том числе молодых семей имеющих детей, участвующих в мероприятиях по продвижению традиционных духовно-нравственных ценностей, в том числе в проекты и программы, направленные на патриотическое воспитание, в добровольческую и общественную деятельность
	РП
	процент
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	19,4
	19,4

	[bookmark: _Hlk178842093]3
	Доля людей, занимающихся добровольческой (волонтерской) деятельностью
	РП
	процент
	8,4
	8,4
	8,4
	8,5
	8,5
	8,5
	8,5
	8,6
	8,6
	8,6
	8,7
	8,7



5. Структура Программы

	№ п/п
	Задачи структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями

	1
	Региональный проект «Мы вместе (Воспитание гармонично развитой личности)»
Куратор проекта: Заместитель главы Чебаркульского городского округа по социальным вопросам

	
	Ответственный орган за реализацию: Управление образования администрации Чебаркульского городского округа
	срок реализации: 2025 – 2030 годы

	1.1
	Задача: Формирование условий, направленных на гражданско-патриотическое, духовное развитие и воспитание молодежи
	Проведены мероприятия, направленные на гражданско-патриотическое, духовное развитие и воспитание молодежи
	Доля молодых людей, участвующих в проектах и программах, направленных на патриотическое воспитание

	1.2
	Задача: Создание условий для большего вовлечения молодежи в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества
	Созданы условия для формирования гармоничной, постоянно совершенствующейся, эрудированной, конкурентоспособной, неравнодушной личности, обладающей прочным нравственным стержнем, способной при этом адаптироваться к меняющимся количество молодежи, вовлеченной в социальную, общественно-политическую и культурную жизнь общества условиям и восприимчивой к новым созидательным идеям
	Доля молодых семей, в том числе молодых семей имеющих детей, участвующих в мероприятиях по продвижению традиционных духовно-нравственных ценностей, в том числе в проекты и программы, направленные на патриотическое воспитание, в добровольческую и общественную деятельность

	1.3
	Задача: Создание условий для развития добровольческого (волонтерского) движения на территории Чебаркульского городского округа.


	Обеспечено повышение социальной ответственности и развитие гражданского общества путем решения социально значимых задач за счет увеличения вовлеченности граждан Российской Федерации в добровольческую (волонтерскую) деятельность, организовано обучение добровольцев (волонтеров) и их координаторов, а также информационная поддержка в целях популяризации добровольчества (волонтерства)
	Доля людей, занимающихся добровольческой (волонтерской) деятельностью



6. Финансовое обеспечение Программы

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы (комплексной программы), структурного элемента/ источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	всего

	
	Муниципальная программа «Молодежь Чебаркуля» (всего),
в том числе:
	421,0
	421,0
	421,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 263,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	401,0
	401,0
	401,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 203,0

	
	бюджет городского округа
	20,0
	20,0
	20,0
	0,0
	0,0
	0,0
	60,0

	1
	Региональный проект «Мы вместе (Воспитание гармонично развитой личности)» (всего), в том числе:
	421,0
	421,0
	421,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 263,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	401,0
	401,0
	401,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 203,0

	
	бюджет городского округа
	20,0
	20,0
	20,0
	0,0
	0,0
	0,0
	60,0



7

Финансирование Программы осуществляется за счет средств местного, областного бюджетов, в объемах, установленных Решением о бюджете городского округа.
Паспорт проекта «Мы вместе (Воспитание гармонично развитой личности)»
1. Основные положения

	Куратор проекта

	Заместитель главы Чебаркульского городского округа по социальным вопросам 

	Руководитель проекта

	Начальник Управления культуры  администрации Чебаркульского городского округа(01.08.2025г. по 31.12.2030г.)
Начальник Управления образования  администрации Чебаркульского городского округа (с 01.01.2025г. по 31.07.2025г.) 

	Срок начала и окончания реализации проекта

	01.01.2025 – 31.12.2030

	Связь с муниципальными программами 

	Муниципальная программа

	Муниципальная программа «Молодежь Чебаркуля»

	Направление (подпрограмма)

	-



2. Цели, целевые показатели Проекта

	[bookmark: _Hlk172817154]№ п/п
	Цель, целевой показатель
	Уровень контроля
	Базовое значение показателя
	Планируемое значение показателя

	
	
	
	Значение
	Дата
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	Цель: Становление и развитие поколения российских граждан патриотически настроенного, высоконравственного и ответственного, способного обеспечить суверенитет, конкурентоспособность и дальнейшее развитие России

	1
	Мероприятие: Предоставление субсидий на реализацию мероприятий по формированию условий, направленных на гражданско-патриотическое, духовное развитие и воспитание молодежи

	1.1
	Доля молодых людей, участвующих в проектах и программах, направленных на патриотическое воспитание (процент)
	НП, РП
	51,47
	2024
	51,47
	56,18
	60,88
	65,57
	70,25
	74,92

	2
	Мероприятие: Предоставление субсидий на реализацию мероприятий, направленных на реализацию интеллектуального, творческого и спортивного потенциала молодежи в интересах общественного развития и поддержки талантов

	2.1
	Доля молодых семей, в том числе молодых семей имеющих детей, участвующих в мероприятиях по продвижению традиционных духовно-нравственных ценностей, в том числе в проекты и программы, направленные на патриотическое воспитание, в добровольческую и общественную деятельность (процент)
	НП, РП
	19,4
	2024
	19,4
	21,18
	22,95
	24,71
	26,46
	28,2

	3
	Мероприятие: Предоставление субсидий на реализацию мероприятий, направленные на создание условий для более полного вовлечения молодежи в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества

	3.1
	Доля людей, занимающихся добровольческой (волонтерской) деятельностью (процент)
	НП, РП
	8,7
	2024
	8,7
	10
	11,3
	12,6
	13,9
	15,2



3. Финансовое обеспечение Проекта

	№ п/п
	Наименование результата и источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	всего

	1.1
	Предоставление субсидий на реализацию мероприятий по формированию условий, направленных на гражданско-патриотическое, духовное развитие и воспитание молодежи (всего), в том числе:
	200,0
	200,0
	200,0
	0
	0
	0
	600,0

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	областной бюджет
	200,0
	200,0
	200,0
	0
	0
	0
	600,0

	
	бюджет городского округа
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2
	Предоставление субсидий на реализацию мероприятий, направленных на реализацию интеллектуального, творческого и спортивного потенциала молодежи в интересах общественного развития и поддержки талантов (всего), в том числе:
	110,0
	110,0
	110,0
	0
	0
	0
	330,0

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	областной бюджет
	100,0
	100,0
	100,0
	0
	0
	0
	300,0

	
	бюджет городского округа
	10,0
	10,0
	10,0
	0
	0
	0
	30,0

	1.3
	Предоставление субсидий на реализацию мероприятий, направленные на создание условий для более полного вовлечения молодежи в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества (всего), в том числе:
	111,0
	111,0
	111,0
	0
	0
	0
	333,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0
	0
	0
	0,0

	
	областной бюджет
	101,0
	101,0
	101,0
	0
	0
	0
	303,0

	
	бюджет городского округа
	10,0
	10,0
	10,0
	0
	0
	0
	30,0

	
	Всего по Проекту, в том числе:
	421,0
	421,0
	421,0
	0
	0
	0
	1 263,0

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	областной бюджет
	401,0
	401,0
	401,0
	0
	0
	0
	1 203,0

	
	бюджет городского округа
	20,0
	20,0
	20,0
	0
	0
	0
	60,0



4. План мероприятий Проекта

	№ п/п
	Наименование результата, мероприятия, контрольной точки
	Сроки реализации
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Уровень контроля

	
	
	начало
	окончание
	
	
	

	Проект «Мы вместе (Воспитание гармонично развитой личности)»

	1
	Результат: Доля молодых людей, участвующих в проектах и программах, направленных на патриотическое воспитание(51,47 процентов)

	1.1
	Мероприятие: Предоставление субсидий на реализацию мероприятий по формированию условий, направленных на гражданско-патриотическое, духовное развитие и воспитание молодежи


	1.1.1
	Контрольная точка 1: Заключение контрактов 
	01.01.
	до 31.12 
	Лильбок Т.К., начальник Управления культуры администрации Чебаркульского городского округа
Шалимова О.П., начальник Управления образования администрации Чебаркульского городского округа
	Заключенные контракты, акты приема-передач или акты выполненных работ
	НП, РП

	1.1.2
	Контрольная точка 2: Оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг
	01.01.
	до 31.12 
	Лильбок Т.К., начальник Управления культуры администрации Чебаркульского городского округа
Шалимова О.П., начальник Управления образования администрации
	Платежные поручения
	НП, РП

	1.1.3
	Контрольная точка 3: Проведены мероприятия с детьми и молодежью по формированию условий, направленных на гражданско-патриотическое, духовное развитие и воспитание молодежи
	01.01.
	до 31.12 
	Шляпникова З.С., старший специалист по работе с молодежью
	Предоставлен отчет
	НП, РП

	2
	Результат: Доля молодых семей, в том числе молодых семей имеющих детей, участвующих в мероприятиях по продвижению традиционных духовно-нравственных ценностей, в том числе в проекты и программы, направленные на патриотическое воспитание, в добровольческую и общественную деятельность (19,4 процентов)

	2.1
	Мероприятие: Предоставление субсидий на реализацию мероприятий, направленных на реализацию интеллектуального, творческого и спортивного потенциала молодежи в интересах общественного развития и поддержки талантов


	2.1.1
	Контрольная точка 1: Заключение контрактов 
	01.01.
	до 31.12 
	Лильбок Т.К., начальник Управления культуры администрации Чебаркульского городского округа
Шалимова О.П., начальник Управления образования администрации
	Заключенные контракты, акты приема-передач или акты выполненных работ
	НП, РП

	2.1.2
	Контрольная точка 2: Оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг
	01.01.
	до 31.12 
	Лильбок Т.К., начальник Управления культуры администрации Чебаркульского городского округа
Шалимова О.П., начальник Управления образования администрации
	Платежные поручения
	НП, РП

	2.1.3
	Контрольная точка 3: Проведены мероприятия с детьми и молодежью, направленные на реализацию интеллектуального, творческого и спортивного потенциала молодежи в интересах общественного развития и поддержки талантов
	01.01.
	до 31.12 
	Шляпникова З.С., старший специалист по работе с молодежью
	Предоставлен отчет
	НП, РП

	3
	Результат: Доля людей, занимающихся добровольческой (волонтерской) деятельностью (8,7 процентов)

	3.1
	Мероприятие: Предоставление субсидий на реализацию мероприятий, направленные на создание условий для более полного вовлечения молодежи в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества


	3.1.1
	Контрольная точка 1: Заключение контрактов 
	01.01.
	до 31.12 
	Лильбок Т.К., начальник Управления культуры администрации Чебаркульского городского округа
Шалимова О.П., начальник Управления образования администрации
	Заключенные контракты, акты приема-передач или акты выполненных работ
	НП, РП

	3.1.2
	Контрольная точка 2: Оплата товаров, выполненных работ, оказанных услуг
	01.01.
	до 31.12 
	Лильбок Т.К., начальник Управления культуры администрации Чебаркульского городского округа
Шалимова О.П., начальник Управления образования администрации
	Платежные поручения
	НП, РП

	3.1.3
	Контрольная точка 3: Проведены мероприятия с детьми и молодежью, направленные на создание условий для более полного вовлечения молодежи в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества
	01.01.
	до 31.12 
	Шляпникова З.С., старший специалист по работе с молодежью
	Предоставлен отчет
	НП, РП








III. Сведения о методике расчета показателей Программы
	№ п/п
	Наименование показателя, единица измерения
	Методика расчета показателей либо ссылка на документ, устанавливающий методику расчета показателя
	Источник получения информации о показателях
	Срок представления отчетной информации

	Муниципальная программа «Молодежь Чебаркуля»

	Региональный проект «Мы вместе (Воспитание гармонично развитой личности)»

	1
	Доля молодых людей, участвующих в проектах и программах, направленных на патриотическое воспитание
	Отношение количества молодых людейв возрасте от 14 до 35 лет, проживающих в городском округе, участвующих в проектах и программах, направленных на патриотическое воспитание, и общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, проживающих в городском округе
	Статистический отчет
	Ежегодно до 31.12

	2
	Доля молодых семей, в том числе молодых семей имеющих детей, участвующих в мероприятиях по продвижению традиционных духовно-нравственных ценностей, в том числе в проекты и программы, направленные на патриотическое воспитание, в добровольческую и общественную деятельность
	Отношение количества молодых семей, проживающих в городском округе, участвующих в мероприятиях по продвижению традиционных духовно-нравственных ценностей, в том числе в проекты и программы, направленные на патриотическое воспитание, в добровольческую и общественную деятельность, и общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, проживающих в городском округе
	Статистический отчет
	Ежегодно до 31.12

	3
	Доля людей, занимающихся добровольческой (волонтерской) деятельностью
	Отношение количества людей, проживающих в городском округе, занимающихся добровольческой (волонтерской) деятельностью, и общей численности людей, проживающих в городском округе
	Статистический отчет
	Ежегодно до 31.12





IV. Реестр документов
	№ п/п
	Тип документа 
	Вид документа 
	Наименование документа 
	Реквизиты 
	Разработчик 
	Гиперссылка на текст документа 

	Региональный проект «Мы вместе (Воспитание гармонично развитой личности)»

	1
	Порядок предоставления субсидии социально ориентированным некоммерческим организациям в области реализации молодежной политики
	Постановление администрации Чебаркульского городского округа
	Об утверждении Порядка предоставления субсидии социально ориентированным некоммерческим организациям в области реализации молодежной политики

	№ 241 от 30.04.2021
	Управление образования администрации Чебаркульского городского округа
	https://chebarcul.ru/administration/local-acts/local-acts-1_4921.html 

	2
	[bookmark: _Hlk181879669]Стратегия социально-экономического развития Чебаркульского городского округа до 2035 года
	Постановление администрации Чебаркульского городского округа
	Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Чебаркульского городского округа на период до 2035 года
	№ 825 от 14.11.2019
	Экономический отдел администрации Чебаркульского городского округа
	https://sdchebarcul.eps74.ru/LegalActs/Show/180

https://chebarcul.ru/netcat_files/file/Стратегия%20до%202035г.pdf




